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Candidato 1 00
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Candidato 3 00
Nota: En caso de convocatoria infemna diigenciar el siguiente cuadro y anexar soportes brindados por el area de formacion y desarrollo

I CONCEPTO CANDIDATO SELECCIONADO

De acuerdo con la conversacion sostenida con el jefe inmediato, se ha llegado al consenso de el
CONCEPTO GENERAL DE SELECCION asceso de fabian feniendo en cuenta sus capacidades y sus conocimientos frente al area se lleva a
cabo comité el dia 28/05/2025

Se presenta como candidato finalista al cargo de PTC Inicial - Coordinador de Docencia,
destacandose por su sélida experiencia en la coordinacion de procesos académicos y de docencia
en instituciones de educacion superior. Su desempefio evidencia un alto compromiso institucional,

de liderazgo, y habil para la gestion eficiente de equipos y cargas académicas.

CONCEPTO GENERAL JEFE INMEDIATO

Nota: i el candidato no cumple con todos los requisitos del perfil (ya sea en experiencia, fitulacién o formacién complementaria), se requerird la aprobacién de la Direccién de Gestién de Talento
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